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POLITICA PER LA QUALITÀ E L’AMBIENTE 

In Metalseat crediamo che l’applicazione di principi e�ci, di equità e rispe�o, di solidarietà, di tutela della persona, di 

sostenibilità e di salvaguardia ambientale siano indispensabili per lo sviluppo duraturo della nostra azienda e del mondo 

in cui viviamo e per tali ragioni è nata l’esigenza di implementare e sviluppare un Sistema di Ges�one Integrato, Qualità 

e l’Ambiente, i cui macro-obie�vi sono: 

- Tendere al miglioramento con�nuo, accertandosi dello stato di bontà del Sistema e di Metalseat stessa, a�raverso 

a�vità di monitoraggio, valutazione costante e analisi delle prestazioni dei processi;  

- Promuovere la metodologia di pensiero basato sul rischio (risk based thinking), vale a dire la capacità di analizzare 

il proprio contesto, iden�ficando quei fa�ori, siano essi interni od esterni, che hanno la capacità di recare danno a 

Metalseat e alle sue par� interessate o di promuoverne la crescita; 

- Assicurare la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro facendo, nel modo, nei tempi, nei cos� e nelle prestazioni, al 

meglio e con la massima a�enzione le a�vità che rientrano nelle mansioni di ciascun lavoratore di Metalseat  in 

conformità ai requisi� ed alle norme in materia di salute, sicurezza ed igiene sul posto di lavoro; 

- Fornire a tu�o il personale le informazioni necessarie affinché operi coerentemente con tale Poli�ca ed abbia le 

risorse e la formazione necessaria per conseguire questo obie�vo generale; 

- Considerare la salvaguardia dell’ambiente, la salute e la sicurezza nel luogo di lavoro come aspe� basilari della 

propria a�vità, in ciascun se�ore aziendale . 

 
Dalla convinzione che sia possibile migliorare significa�vamente i processi di erogazione del prodo�o al cliente, 
raggiungendo la massima qualità e o�mizzando le risorse e l’efficienza del personale impiegato, è nata l’esigenza e la 
volontà di implementare un Sistema di Ges�one Integrato, secondo quanto definito dallo standard UNI EN ISO 
9001:2015 e ISO 14001:2015, i cui obie�vi sono: 
- orientamento alla soddisfazione del cliente; 
- rispe�o dei requisi� applicabili;  
- mantenimento del Sistema di Ges�one Integrato; 
- maggior a�enzione all’ambiente, alla riduzione dei propri impa� e allo sviluppo della sostenibilità ESG allineato 

con quanto richiesto dall’Agenda 2030; 
- adozione della filosofia del miglioramento con�nuo. 
 
Metalseat è convinta che sia fondamentale: 

- l’impegno al rispe�o delle leggi e delle norme applicabili in materia ambientale e di sicurezza e salute sul lavoro;  

- l’impegno alla prevenzione degli infortuni e delle mala�e professionali, riducendo al minimo possibile gli inciden�, 

gli infortuni, le mala�e professionali e le situazioni di emergenza con adegua� metodi di prevenzione;  

- la sicurezza come risultato dell’opera di tu�a l’organizzazione, dai ver�ci a ciascun lavoratore, secondo il proprio 

livello di competenza e responsabilità; 

- l’impegno al coinvolgimento delle funzioni responsabili, anche a�raverso la definizione e la diffusione degli 

obie�vi di sviluppo e dei rela�vi piani di a�uazione;  

- l’impegno alla formazione e all’addestramento del personale, per creare e sviluppare la sensibilità alle situazioni 

non conformi o di emergenza; 




